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інноваційної активності в Україні шляхом розширення міжнародних 

комунікацій з лідерами у сфері інвестиційно-інноваційного розвитку, 

реалізації транскордонних програм в інвестиційній та інноваційних 

сферах, якісного перегляду стратегічних пріоритетів та потенційних 

резервів сталого зростання регіонів, реалізації виваженої регіональної 

політики у сфері інвестиційно-інноваційного зростання територій. 
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Управління соціально-економічними системами в умовах цифрової 

глобалізації та впровадження сучасних моделей S.M.A.R.T. менеджменту 

дають нові унікальні можливості розвитку всієї сучасної України та 

максимально підвищують якість життя громадян.  

Нові форми співпраці у вигляді інформаційно-комунікаційних 

технологій міжнародного бізнесу та їх модифікація мають вплив на 

формування економічних відносини, появу нових сучасних форм 

міжнародного бізнесу, нових відносин, нових конкурентних та бізнес-

стратегій. 

Управління соціально-економічними системами та бізнес процесами в 
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Україні існують в: 

- цифровому просторі та в умовах глобалізації і неоіндустріалізації; 

- масштабі неймовірно прискорівшихся інвестиційних та 

інноваційних процесів; 

- середовищі розширенних можливостей ІТ-технологій та в нових 

формах співпраці у вигляді інформаційно-комунікаційних технологій 

міжнародного бізнесу;  

- інтенсивному ритмі глобалізаційних трансформаційних змін світу. 

Тобто для єффективного управління соціально-економічними 

системами та бізнес процесами в Україні повинно існувати в середовищі: 

- гармонізації цінностей законодавства України з міжнародним 

публічним правом та приватним правом Європейського Союзу; 

- забезпеченні демократизації та транспарентності; 

- зміцнення довіри між державою та громадськістю; 

- забезпеченні гласності, доступності та прозорісті інформації щодо 

діяльності публічної влади та державного управління.  

Світова пандемія, транскордонне та межрегіональне співробітництво 

зміцнили роль управління цифровою економікою та цифровим урядом. 

Акцентували увагу на формуванні нових ІТ-інструментів S.M.A.R.T. 

менеджменту в управлінні соціально-економічними системами в умовах 

неоіндустріалізації та в партнерських відносинах між країнами світу і їх 

громадянами. 

Управління соціально-економічними системами в умовах цифрової 

глобалізації та неоіндустріалізації вимагають: 

- комплексного підхіду гнучкості, вміння концентруватися, 

впровадження електронної демократії, прозорість публічної адміністрації; 

- нових сучасних інноваційних рішень співпраці, та об’еднення, 

наявність випереджаючого мислення, вміння визначати пріоритети, 

функціонування далекоглядної політики держави; 

- фундаментальних знань, побудови партнерських відносин між 

громадянами, бізнесом і урядом; 

- гнучкого і вчасного реагування, забезпечення підконтрольності  та 

транспарентності влади; 

- прийняття збалансованних рішень, перехід від старих схем роботи 

до нових; 

- інноваційна трансформація та відкрита система обігу державних 

коштів ―Прозорий бюджет України‖; 

- впровадження концепції комплексного стратегічного підходу та 

співпраці, орієнтованість на забезпечення оптимізації бездоганного 

інвестіміджа; 

- цілеспрямована робота, постійний пошук нових форм співпраці та 

налагодження відносин зі світом, через оптимізація інвестіміджа; 
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- створення сучасних моделей нового покоління. 

Отже, головними принципами сучасного управління соціально-

економічними системами в Україні в умовах цифрової глобалізації та 

неоіндустріалізації мають стати наступні:  

- ідентифікація і визначеність; 

- прозорість і відкритість; 

- мобільність і гнучкість. 
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Розвиток та стійке функціонування будівельного підприємства 

залежить від багатьох факторів, серед яких значущим є вчасно проведене 

оцінювання стану економічної безпеки. Оцінювання має проводитися на 

основі якісної інформаційної бази, за якою мають бути сформовані 

системи оціночних показників. 

Відповідно до методичного підходу який розроблено та 

запропоновано використовувати під час оцінювання будівельного 

підприємства, що базується на ресурсно-функціональному підході, 

відповідно чого виділено шість складових економічної безпеки 

будівельного підприємства за якими й має проводитися оцінювання. 

Для надання характеристики економічної безпеки будівельних 

підприємств за її складовими для визначення результативності 

функціонування системи економічної безпеки, якісного дослідження її 

стану та впровадження заходів із управління нею, важливим є формування 

системи показників, від якості якої залежить можливість попередження 

негативних явищ та загроз підприємствам [1]. 

З метою формування системи оціночних показників економічної 

безпеки будівельного підприємства, слід обрати найбільш значущі 


